
ST Jusek  
(livförsäkring)

Jusek  
(trygghetskapitalförsäkring)

Seko (Sjuk- och  
efterlevandeförsäkring)

Unionen Vision

Bolag Förenade Liv Skandia Skandia Folksam Förenade Liv Förenade Liv

Premienivå Lägsta Högsta Lägsta Högsta Lägsta Högsta Endast en nivå finns. Lägsta Högsta Lägsta Högsta

Premie/månad vid 25 år 26 kr 68 kr 28 kr 190 kr 15 kr 60 kr 80 kr 35 kr 96 kr 3 kr 49 kr

Premie/månad vid 40 år 60 kr 143 kr 28 kr 190 kr 15 kr 60 kr 107 kr 46 kr 128 kr 32 kr 136 kr

Premie/månad vid 55 år 115 kr 198 kr 28 kr 190 kr 15 kr 60 kr 120 kr 57 kr 156 kr 32 kr 136 kr

Dödsfallskapital 267 000 kr 534 000 kr 222 500 kr 1 557 500 kr Ingår ej, se livförsäkringen. 140 000 kr 356 000 kr 979 000 kr 200 000 kr 600 000 kr

Förtidskapital 267 000 kr 400 500 kr Ingår ej, se trygghetskapital-
försäkringen.

222 500 kr 890 000 kr Sjukförsäkring ingår 534 000 kr 534 000 kr 200 000 kr 400 000 kr

Nedtrappning av dödsfallskapi-
tal

Trappas inte ned, men är vid 
lägsta premien lägre för den 
som är under 35 år och inte 
har barn under 20 år.

Från 55 år med 5 procenten-
heter/år ned till 50 procent 
av försäkringsbeloppet. Om 
barn under 17 år finns 
betalas hela dödsfallskapi-
talet ut. 

Ingår ej. Nej Från 60 år med 10 procent- 
enheter/år. Ned till  
50 procent av försäkrings-
beloppet. Om barn under 
20 år finns betalas hela 
dödsfallskapitalet ut.

Från 55 år med 5 procen-
tenheter/år. Ned till 
50 procent av försäkrings
beloppet. Om barn under 
20 år finns betalas hela 
dödsfallskapitalet ut.

Nedtrappning av förtidskapital Från 36 år med 4 procent
enheter/år. Från 51 år med  
3 procentenheter/år. Ned till  
10 procent av försäkrings
beloppet. Rätten till 
dödsfallskapital påverkas 
inte av om förtidskapital 
betalats ut.

Ingår ej. Från 30 år med 4 procent
enheter/år. Från 45 år med  
2 procentenheter/år. Från  
1/1 2014 trappas beloppet  
i stället ned från 56 år med  
5 procentenheter/år.

Från 30 år med 4 procent-
enheter/år. Från 45 år med  
2 procentenheter/år. Ned till 
6 procent av ursprungs-
beloppet. Om förtidskapital 
betalats ut kan dödsfalls-
kapitalet minska, men den 
regeln tas bort 1/1 2014.

Från 36 år med 4 procen-
tenheter/år. Från 51 år med 
3 procentenheter/år. Ned 
till 10 procent av 
försäkringsbeloppet. 
Rätten till dödsfallskapital 
påverkas inte av om 
förtidskapital betalats ut.

Efterlevandeskydd 3 500 kr/mån i 2 år. Ingår ej. Ingår ej. Ingår ej. Ingår ej. 2 500 kr/mån i 1 år.

Försäkringen upphör Vid 66 års ålder för 
dödsfallskapitalet. 62 års 
ålder för förtidskapitalet. 

Vid 65 år. Vid 60 år. Kan inte nytecknas 
efter 55 år. Från 1/1 2014 
upphör försäkringen vid 65 
år och kan tecknas fram till 
dess.

Vid 65 år. Vid 65 års ålder för 
dödsfallskapitalet, kan 
förlängas till 67 vid 
förvärvsarbete. 62 års ålder 
för förtidskapitalet.

Vid 65 års ålder för 
dödsfallskapitalet. 62 års 
ålder för förtidskapitalet.

Barnliv 40 000 kr 44 500 kr Ingår ej. 25 000 kr. Ingår i medlem-
skapet.

44 500 kr 40 000 kr

Övrigt Diagnosförsäkring ingår. Sjukförsäkring ger 1 600 kr/
månad i 13 månader efter 
180 dagars karens. 
Diagnosförsäkring ingår.

Tabellen visar endast ett urval av försäkringarnas villkor i förenklad form. Försäkringarna kan också innehålla andra ersättningar.  
För fullständig information hänvisas till försäkringsvillkoren.

Livförsäkringens villkor i fem fackförbund

Livförsäkring
Dödsfallskapital är en 
summa som betalas ut till de 
efterlevande vid dödsfall. 
Efterlevandeskydd är ett 
månadsbelopp till efterlevande 
under en begränsad tid. 
Förtidskapital eller 
trygghetskapital kan under 
vissa villkor betalas ut till den 
vars arbetsförmåga är nedsatt 
under längre tid. 


