Oversiktlig genomgang av utvalda myndigheters handlingsplan/lonekartlaggning for jamstallda loner.
Gjord av l6neexperten Anita Harriman pa uppdrag av Publikt.
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Saknas. Senaste
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fran 2009 (2008 ars
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Handlingsplanen ingar som en del av
I6nekartlaggningen:

Foljande handlingsplan ska galla: De
korrigerande atgarderna genomfors fran de
datum som fastlagts for respektive
korrigering. 6 korrigeringar genomfors med
retroaktiv verkan, 3 genomférs med verkan
fran 2009-08-01. | 5 fall korrigeras hela
beloppet fran ett datum, medan 4
korrigeringar gors i tva steg. Kostnad drygt
191 000 kr.

Atgarderna ska vidtas inom 3 &r. Resultat
borde ha redovisats senast 2012.

Mittuniversitetet

Saknas

Handlingsplan fran 2008 granskad av JamO. |
handlingsplanen sags att tre omraden skall
fastas stor vikt vid: fortldpande I6neutjamning
mellan teknisk/naturvetenskaplig och
humanistisk/samhallsvetenskaplig fakultet,
adekvat Ioneinplacering, levande varderings
och viktningstabla.

Finns inga uppgifter om och hur detta




hanterats i senare lonerevisioner.

Myndigheten for Saknas
Samhallsskydd
% beredskap
Socialstyrelsen Saknas Meddelat att senaste kartlaggningen ar fran - - - - -
2008.
Sveriges lantbruks- | Saknas I handlingsplan fér Lika villkorsarbetet vid - - - - -
universitet S.U 2013 uppdras at personal avdelningen
- som ett fortlpande uppdrag att:
" Uppréatta handlingsplan for jamstélida |6ner
samt genomfora |oneanalys och
|6nekartlaggning i enlighet med
diskrimineringdagens krav’ . Det vill sdga ett
fortlGpande uppdrag sominte redovisas. Ar det
genomfort?
Konkurrensverket | 2012 Redovisar inte utvardering av féregaende ? Ja Ja ? nej
GUL handlingsplan. Finns en kort beskrivning av
praxis vid I0nesattning. Analyserar l16ner
utifrdn BESTA klassificering i personalkategori
och niva (4-siffriga koden) = lika arbeten. Finns
inget resonemang om vilka arbeten som &r
likvardiga och analys av dito Ioneskillnader.
Luftfartsverket Lonekartlaggning Har ej foljt upp féregaende handlingsplan. Ja Ja Ja Ja Ja
GUL 2010 Lonekartlaggningen innehaller analys och

(I6ner feb 2011)

atgarder. Har anvant BAS for indelning i
grupper som ar likvardiga och FIA for grupper
som ar i huvudsak lika. Synes vara underlag
fér indelning i boxar dar jamforelser gors.
Visar analysen behov av atgarder
omhéandertas det av respektive affarsomrade.
Finns ingen kostnadsber&kning.




Svaroverskadligt diagram och otydligt hur
jamforelser gors.

Naturhistoriska
riksmuseet
GUL

Handlingsplan 2012

Inte beskrivet hur de gatt till vaga eller om de
foljt upp foregdende handlingsplan.
Redovisning av genomgang av bestammelser
och praxis saknas. | flera fall i handlingsplanen
sags:

“Beaktas sarskilt i kommande l6nerevisioner”
Finns inte kostnadsberaknat eller redovisat
nagot resultat.
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Beaktas

Riksdagen
GUL

Lonekartlaggning
2010

Gor jamforelser med foregaende
I6nekartlaggning. Kartlaggning och analys av
I6neprinciper, I6neskillnader vid lika och
likvardigt arbete. Ingen sammanfattande
handlingsplan finns trots intressanta slutsatser
i analysen. Ska se Gver varderingar av vissa

grupper.
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Skatteverket
GUL

Lonekartlaggning
2012

Redovisar inte utvardering av foregaende
handlingsplan. Oklart om loneskillnader ar
analyserade i inom lika arbeten i spannet 97 -
103 %. Oenighet med facken ST och SACO
Norra regionen framfor allt nar det galler
arbetssattet — tidsbrist och bristande
kvalitetssakring.
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Hogskolan i Boras
GRON

Fran 2012

Har foljt upp foregaende handlingsplan.
Resultatet av nuvarande I6nekartlaggning
(2012) berdrs mycket kortfattat. Inget om hur
I6nekartlaggningen &r gjord.
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Livsmedelsverket
GRON

2011 (2010 ars
I6ner)

Handlingsplanen ingar som en del av
I6onekartlaggningen. Loner ar analyserade
utifran BESTA kod 4 sifferniva. Arbeten med
samma kod betraktas som lika och ibland
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likvardiga. Finns inget resonemang om
kvinnodominerade arbeten jaAmfort med andra
likvardiga arbeten, t ex jamforelser mellan
olika BESTA koder. Utvardering av féregaende
handlingsplan &r gjord.

Lansstyrelsen i Handlingsplan Har ej foljt upp féregdende handlingsplan. | Ja Ja Ja Ja Ja
Vasternorrland 2012 I6nekartlaggning fran 2012 sags att
GRON +lonekartlaggning | arbetsgruppen kommit dverens om ett
"fribelopp” pa 500 kr vid lika arbete som inte
analyseras pa grund av individuell
[6nesattning.
Riksantikvari — Handlingsplanen ar | Redovisar ej om de féljt upp foregaende Ja Ja Ja Ja Ja

ambetet
GRON

inford i RAA:s
jamstalldhetsplan
2013-2015

handlingsplan.

Handlingsplanen innehaller atgéarder till foljd
av analys av lénebestammelser och praxis,
analys av loneskillnader i lika och likvardiga
arbeten. Vid likvardiga arbeten har
myndigheten jAmfort kvinnodominerade med
enbart mansdominerade. Ska &ven omfatta
arbeten som ar blandade.




