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Sammanfattning

Sveriges férenade studentkarer (SFS) har genom Studentbarometern,
fran Cosmos Communications, latit 6642 studenter svara pa fragor kring
lagen om likabehandling av studenter och om de ként sig illa
behandlade! under sin utbildning. Nagra av resultaten sticker ut:

* Néra halften av studenterna (41 procent av kvinnorna och 45
procent av ménnen) kénner inte till likabehandlingslagen.

* Nistan 4 av 10 studenter (38 procent av kvinnorna och 37 procent
av minnen) uppger att de inte fatt information om lagen fran sitt
larosate.

* Bortat 7 av 10 studenter (68 procent av kvinnorna och 63 procent
av ménnen) vet inte vart de ska vinda sig om de rakar ut for
diskriminering.

*  Ungefir var femte student (20 procent av kvinnorna och 16
procent av ménnen) har kint sig illa behandlad under sin
utbildning.

* Det finns en tydlig trend i vilka studenter som ar sérskilt utsatta
och har ként sig illa behandlade, kvinnor mer &n mén, personer
med annan etnisk bakgrund &n svensk mer dn personer med
svensk bakgrund, homosexuella och bisexuella mer 4n
heterosexuella, funktionshindrade mer 4n funktionsobehindrade.

Resultaten visar att det beh6vs en valfungerande diskriminerings-
lagstiftning som skyddar studenter, men att hégskolan idag befinner sig
1 ett kritiskt l4ge d4 manga studenter inte ens kanner till att det finns
en lag. Universitet och hogskolor har brustit i sitt arbete.

Nu menar SFS att det behovs omfattande informationsinsatser,
nationellt och framfor allt lokalt. SF'S vill ocksa se mer av tillsyn av och
radgivning gentemot universitet och hogskolor. Larosédtena maste ocksa
gora en kraftsamling och férdndra sin verksamhet sa att arbetet mot
diskriminering blir en naturlig del av denna. Dessutom ar det viktigt att
de folkvalda foljer upp laroséitenas arbete béattre och skickar tydliga
signaler om hur viktigt arbetet mot diskriminering av studenter &r.

! Maénga upplever att "diskriminering” ar ett for starkt ord att anvidnda om egna erfarenheter,
trots att det kan vara just diskriminering det handlar om. Darfér har SFS valt att fraga om
studenterna ként sig ”illa behandlade”.



Forord

Studenter ska inte utsittas for diskriminering och om de rakar ut for det
sd maste de kunna utnyttja sina rattigheter. Lagen om likabehandling
av studenter tradde dntligen 1 kraft 2002, efter hart arbete av SF'S och
andra aktorer. Innan dess fanns inget generellt skydd mot
diskriminering for studenter. Men for att skyddet ska fungera i
praktiken ar det viktigt att studenter kdnner till lagen.

Tyvarr sa ar det relativt fa aktorer som aktivt intresserar sig for
problemet med diskriminering av studenter. SFS har hér en viktig roll
att spela och vi hoppas att denna rapport ska bidra till att fler
intresserar sig. SF'S har undersokt hur vil studenter kdnner till
likabehandlingslagen och vilka problem som universitet och hégskolor
dras med pa omradet.

Rapporten kommer i ett ldge da den svenska diskriminerings-
lagstiftningen gar igenom en omfattande 6versyn. Riksdag och regering
overvager att besluta om flera fordndringar och i det arbetet ar det
viktigt att hela tiden halla studenternas situation i atanke.

Sa fort diskriminering inom larosdtena diskuteras ar det dock forstas
universitet och hogskolor sjdlva som &r de viktigaste aktérerna. Den har
rapporten fokuserar pa larosidtenas ansvar och vi hoppas att den
kommer att vara till hjalp i arbetet.

Stockholm, 2007-11-16

Elin Rosenberg Par Wiktorsson
Ordférande Utredare



Om rapporten

Fakta Studentbarometern

Online-enkét

Malgrupp: studenter i hela Sverige 1 samtliga aldrar

Urval: slumpmassigt ur Studentkortets email-databas

Faltperiod: 5-23 mars 2007

Antal respondenter: 6642

Viktning av resultat baserat pa kon och studieort, enligt siffror fran
Hogskoleverkets NU-databas

Institut: Cosmos Communications / Ungdomsbarometern

Fem ar har gatt med lagen om likabehandling av studenter, eller
likabehandlingslagen. Nar den tradde i kraft 2002, bland annat efter
patryckningar fran SFS, fick landets studenter for forsta gangen ett eget
skydd mot diskriminering. SFS har under dessa ar bland annat
undersokt hur universitet och hégskolor arbetar med lagen.?
Diskriminering i hogskolan maste motverkas for att alla studenter har
ratt till en god arbetsmiljé och for att hogskolan ska kunna ta tillvara
alla studenters kompetens.

En férutsattning for att kunna arbeta mot diskriminering &r att det
finns en god kédinnedom om likabehandlingslagen. Och for att kunna
bedriva ett effektivt arbete adr det ocksa viktigt att vara medveten om
hoégskolans problem och vilka studenter som &r sarskilt utsatta. Darfor
har SFS, genom Studentbarometern fran Cosmos Communications,
fragat olika studenter (1) om de fatt information och kidnner till
likabehandlingslagen, (2) om de vet var de ska vidnda sig om de blir
diskriminerade samt (3) om de kéant sig illa behandlade under sin
utbildning.

6642 studenter svarade pa Studentbarometerns online-enkét och i den
hér rapporten presenterar vi en del av resultaten.

SFS del i Studentbarometern dr utarbetad tillsammans med Cosmos
Communications. Vi har anstringt oss fér att géra en inkluderande
undersokning. Till storsta delen har vi exempelvis latit studenterna
identifiera sig sjdlva med olika grupper i samhéllet snarare &n att hitta
fragor som latit oss "klassificera” dem. Vi har ocksé funderat en del
kring begreppsapparaten i undersékningen och i var redovisning och
analys av undersbkningen. Samtidigt dr vi medvetna om att vi inte &r
fullandade och tar gidrna del av andras synpunkter och erfarenheter for
att stdndigt kunna férbéattra oss.

Den hér rapporten ar en av tre som SFS gjort med hjalp av
studentbarometern. De andra beror fordomar 1 kurslitteratur respektive
retentionsfragor och du hittar dem pa www.sfs.se.

2 Se rapporterna "Langt fran ord till handling” (2003) och ”Lite har blivit for lite mer” (2006) pa
www.sfs.se.



Studenternas svar

Information och kunskap om lagen

Av Studentbarometern framgéar tydligt att manga studenter inte kdnner
till likabehandlingslagen. 41 procent av studenterna som &r kvinnor
uppger att de inte kdnner till lagen och 45 procent av midnnen svarar
samma sak.

Det ar bara en femtedel av studenterna som svarar att de fatt

information fran sitt ldroséate. Nastan 40 procent anger att de inte fatt
nagon information.

Diagram 1

Har du fatt information om likabehandlingslagen for studenter fran
ditt larosate?

45%

Ja Nej Kanner inte till
likabehandlingslagen foér

studenter
B Kvinna B Man

Diagram 1 visar hur stor andel av alla studenter som fdtt information om
likabehandlingslagen fran sitt ldrosdte och hur stor andel som inte kdnner till lagen.



Vart vanda sig vid diskriminering?

Alla universitet och hégskolor ska ha rutiner for att kunna hantera
trakasserier och annan typ av diskriminering nér problem uppstar. Vet
da studenterna vart de ska vinda sig pa hogskolan om de drabbas?

Av studenterna som &r kvinnor svarar hela 68 procent att de spontant
inte vet var de ska véanda sig om de drabbas av
trakasserier/diskriminering. Fér ménnen &r siffran 63 procent. Av det
foljer att 32 procent av kvinnorna och 37 procent av ménnen uppger att
de vet var de ska vinda sig.

Diagram 2

Om du skulle uppleva dig diskriminerad/trakasserad vid
ditt larosate, vet du spontant var du ska vanda dig?

68%

Nej

Ja

H Kvinna
M Man

Diagram 2 visar hur stor andel av alla studenter som spontant vet var de ska vdnda sig
om de drabbas av trakasserier/diskriminering.



Illa behandlade

Hur behandlas studenter av andra studenter och av hogskolan? Finns
det nagon skillnad mellan olika studenter? Diskriminering ar ett starkt
ord som ar svart for manga att anvanda om egna erfarenheter och darfor
har SFS valt att istéllet fraga studenterna om de ként sig illa
behandlade. Studentbarometern visar att néstan en femtedel har kéant
sig illa behandlade.

Diagram 3

Har du vid nagot/flera tillfallen under din utbildning ként dig illa
behandlad pa grund av foljande?

0,
° 0,
Alder H‘VZ %

Avsaknad av 4%
akademisk bakgrund 3%

Etnisk tillhérighet 5"

o ' o0 M Kvinna
Konsidentitet Fl% Man

Religion eller annan J 1%
trosuppfattning M 2%

Sexuell ldggning 11%2)

Funktionshinder (1)?)2

0,
Annat élo/f’

Nej, har aldrig ként — 80%

mig illa behandlad 84%
Diagram 3 visar andelen studenter som kdant sig illa behandlade utifran de
diskrimineringsgrunder som finns i lagstifningen, de grunder som dr pa forslag att

inforas samt “avsaknad av akademisk bakgrund” och “annat”. Diagrammet visar ocksd
andelen som angett att de aldrig kdnt sig illa behandlade.

Det finns stora skillnader mellan olika studenter. Trenden ar tydlig da
de som avviker fran samhéllsnormen i hogre grad kédnner sig illa
behandlade och i lagre grad anger att de aldrig ként sig illa behandlade,
an studenter som ligger nidra samhéllsnormen. Andelen studenter som
kéant sig illa behandlade pa grund av sitt kon dr hégre bland kvinnor 4n
bland mén, 7 procent jamfort med 3 procent. Skillnaden 1 kén syns ocksa
bland studenterna som angett att de aldrig kdnt sig illa behandlade,
oavsett grund, da andelen bland kvinnor &r lagre 4n for mén, 80 procent
jamfoért med 84 procent.3

3 I Studentbarometern har det bara funnits tva alternativ att valja pa for kon och alltsé inget
alternativ fér ndgon som inte identifierar sig som kvinna eller man.



Etnisk tillhérighet dr ett annat exempel. Bland de studenter som kéant
sig illa behandlade pa grund av sin etniska tillhérighet 4r andelen
betydligt hogre hos studenter med annan etnisk bakgrund &n svensk, 17
procent, dn bland studenter med delvis annan etnisk bakgrund an
svensk, 7 procent. Bland studenterna som identifierar sig med enbart
svensk bakgrund ar siffran 0 procent.

Trenden syns ocksa bland studenterna som angett att de aldrig ként sig
illa behandlade, oavsett diskrimineringsgrund. Denna andel &r bland
studenter med annan etnisk bakgrund 4n svensk 72 procent, nagot hogre
bland studenter med delvis annan etnisk bakgrund &n svensk, 76
procent, och hogst bland studenter med svensk bakgrund, 83 procent.

Diagram 4

Har du vid nagot/flera tillfallen under din utbildning kant dig illa
behandlad pa grund av féljande?

Etnisk tillhorighet

Svensk
17%

H Svensk och delvis annan etnisk
bakgrund

I Annan etnisk bakgrund dn svensk

83%

Nej, har aldrig kant

o
mig illa behandlad 76%

72%

Diagram 4 visar andelen studenter som kdnt sig illa behandlade pd grund av sin etniska
tillhorighet, fordelat pa vilken etnisk bakgrund de identifierar sig med. Diagrammet visar ocksd
hur de studenter som angett att de aldrig kdannt sig illa behandlade, oavsett grund, fordelar sig pa
etnisk bakgrund.

Samma monster som tidigare syns om man tittar pa vilka studenter som
ként sig illa behandlade pa grund av sin sexuella laggning. 11 procent av
de studenter som identifierar sig med homosexuell laggning har angett
att de kant sig illa behandlade pa grund av sin laggning. 6 procent av de
bisexuella studenterna svarar samma sak. Detta ska jadmféras med
heterosexuella studenter déar 0 procent angett att de behandlats illa pa
grund av sin sexuella ldggning.



Fordelningen pa sexuell laggning, bland dem som angett att de aldrig
ként sig illa behandlade oavsett grund, dr 68 procent fér homosexuella,
69 procent for bisexuella och hela 82 procent for heterosexuella.

Diagram 5

Har du vid nagot/flera tillfallen under din utbildning kant dig illa
behandlad pa grund av foljande?

Sexuell laggning

Heterosexuell
H Homosexuell
M Bisexuell

82%

Nej, har aldrig kant

o
mig illa behandlad 68%

69%

Diagram 5 visar andelen studenter som kdnt sig illa behandlade pa grund av sin sexuella
ldggning, fordelat pa vilken sexuell ldggning de identifierar sig med. Diagrammet visar ocksd hur
de studenter som angett att de aldrig kdnnt sig illa behandlade, oavsett grund, fordelar sig utifran
sexuell ldggning.

Funktionshinder gar inte riktigt att analysera pa samma séitt som
tidigare namnda diskrimineringsgrunder. Endera anses man i vart
samhaélle vara funktionshindrad eller sa 4r man inte det, vilket gor att
det inte ar sédrskilt méarkligt att O procent av de studenter angett att de
inte dr funktionshindrade inte heller kint sig illa behandlade pa grund
av funktionshinder. Samtidigt syns anméarkningsvéarda siffror bland dem
som angett att de ar funktionshindrade och som ként sig illa behandlade
pa grund av detta. 13 procent av de fysiskt funktionshindrade
studenterna uppger att de kdnt sig illa behandlade pa grund av
funktionshinder. Hela 27 procent av de psykiskt funktionshindrade
studenterna svarar samma sak.*

4 Uppdelningen i fysiska och psykiska funktionshinder dr en férenklad kategorisering av olika
funktionshinder, samtidigt 4r det en kategorisering som kan visa att situationen kan se valdigt
olika ut for en person beroende pa hur personen ar funktionshindrad. SFS anser att samhéllet 4r
anpassat for manniskor som fungerar pa ett visst sdtt — de 4r med andra ord
funktionsobehindrade — samtidigt som samhéllet sdtter upp hinder fér andra — andra som da ar
funktionshindrade.



Diagram 6

Har du vid nagot/flera tillfallen under din utbildning kant dig illa
behandlad pa grund av foljande?

Icke-funktionshindrad

Funktionshinder 13%

M Fysiskt funktionshindrad

27% M Psykiskt
funktionshindrad

82%

Nej, har aldrig kant

0,
mig illa behandlad 68%

Diagram 5 visar andelen funktionshindrade studenter som kdnt sig illa behandlade pd grund av
funktionshinder. Diagrammet visar ocksd hur de studenter som angett att de aldrig kdant sig illa
behandlade, oavsett grund, fordelar sig bland studenter som dr funktionshindrade och inte.
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Vad kan svaren sdga?

Genom studenternas svar framtrader en tdmligen dyster bild av
hogskolan. Att ndstan halften av studenterna inte kinner till att de
skyddas mot diskriminering genom likabehandlingslagen gor att
effektiviteten i det skyddet kan ifragaséttas. Hur kan man ta tillvara
sina rattigheter om man inte kdnner till dem?

Tyvarr visar ocksa studenternas svar pa stora brister i verksamheten vid
universitet och hégskolor. Nar ndrmare 4 av 10 studenter svarar att de
inte fatt information om likabehandlingslagen fran sitt laroséte visar det
att larosédtena inte formar kommunicera med studenterna som de borde.
Det ska ses mot bakgrund av att informationsinsatser om
likabehandlingslagen 4r bland de vanligaste atgérderna i de
likabehandlingsplaner som universitet och hégskolor ska uppréatta varje
ar.> Fragan vicks om vilket genomslag likabehandlingsarbetet
egentligen har i praktiken i larosdtenas verksamhet.

Mot bakgrund av att s& manga studenter inte kénner till lagen och att
s& manga anger att de inte fatt information fran lidrositet, sa dr det inte
sarskilt forvanande att ndstan 7 av 10 inte heller vet var de ska vidnda
sig om de blir diskriminerade.

Att det finns ett behov av en vilfungerande diskrimineringslagstiftning
for studenter ar uppenbart. Nar var femte student ként sig illa
behandlad inom hogskolan — i manga fall utifran lagméassiga
diskrimineringsgrunder — understryks lagstiftningens betydelse.

Studenternas svar visar ocksa pa en tydlig utsatthet for vissa studenter.
Det finns en tydlig norm for vilka studenter som behandlas vil och dar
de som avviker fran normen i hégre grad riskerar att behandlas illa. Sa
har exempelvis kvinnor i hégre grad behandlats illa pa grund av sitt kon
dn mén. De som har en annan etnisk bakgrund &n svensk har i hogre
grad behandlats simre pa grund av sin etniska tillhérighet &n dem med
svensk bakgrund. Samma monster syns for sexuell laggning ddr manga
homo- och bisexuella ként sig illa behandlade pa grund av sin ldggning
medan ingen heterosexuell gjort det. Det star ocksa klart att hogskolan
pa ménga sitt dr en plats fér funktionsobehindrade méinniskor och dér
manga funktionshindrade behandlas illa.

> Senot 1
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SF'S forslag

SFS foreslar

® (Omfattande informationsinsatser
®* Bittre granskning

® Mer kritiskt tankande

[ ]

Battre uppfoljning

Alla studenter behéver kédnna till likabehandlingslagen och
kunskapsnivan maste bli hogre 4n idag. For detta krdavs omfattande
informationsinsatser och ett effektivt kommunikationsarbete.
Universitet och hogskolor maste ta sitt ansvar. Aktorer sdsom
diskrimineringsombudsménnen och studentkarer behovs ocksa 1 arbetet.

SFS ser gidrna nagon form av samordnad nationell kampanj, kanske 1
diskrimineringsombudsménnens regi, men allra viktigast ar att
information om likabehandlingslagen blir ett naturligt inslag i
studenters vardag och i den verksamhet som ndrmast berér dem.
Insatser behovs snarast, da “generationer” av studenter riskerar att ga
miste om en reell méjlighet att anvinda sig av sitt
diskrimineringsskydd. P4 grund av den héga omséttningen 1
studentgruppen behovs ocksa kontinuerliga insatser.

Det behovs ocksa en effektivare granskning av ldrosétenas arbete mot
diskriminering. Da handlar det inte 1 forsta hand om det som mer smalt
kan ses som likabehandlingsarbete, det som sérskilda
likabehandlingsansvariga star for, utan om larosiatenas verksamhet 1
stort. Alla som pa nagot satt arbetar med studenter ska kidnna till lagen
och det maste alltid finnas ndgon som tar ansvar for att var och en av
alla studenter far information pa ett bra séatt. Det méste vara en del av
det grundlédggande arbete mot diskriminering. SFS vialkomnar mer
granskning av arbetet, fran exempelvis diskrimineringsombudsménnen.
Det &r ocksa viktigt att ombudsménnen far tillrackligt med resurser och
véaljer att prioritera sin tillsyn éver och radgivning gentemot universitet
och hogskolor.

Allra viktigast ar att ldrosédtena tar de alarmerande siffrorna i denna
rapport pa allvar. Det 4r med god kdinnedom om hur en verksamhet
fungerar som verksamheten bést kan féordndras. Universitet och
hogskolor kan vara mangfacetterade och komplicerade organisationer.
Den akademiska sfiaren vilar dock pa en gemensam grund dér kritiskt
tdnkande ar en grundpelare. Nu géller det att larosétena blir &n battre
pa att kritiskt granska sin egen verksamhet och hitta satt att géra upp
med de diskriminerande normer och den utsatthet som verksamheten
ofta praglas av. SF'S anser ocksa att det ar viktigt att riksdag och
regering foljer upp laroséatenas arbete och skickar tydliga signaler om att
arbetet mot diskriminering maste prioriteras.
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